d)  Phòng Đào tạo: 
[bookmark: OLE_LINK1][bookmark: OLE_LINK2]Nhiệm vụ và quyền hạn của Trưởng phòng Đào tạo: Giúp Hiệu trưởng xây dựng chương trình, kế hoạch đào tạo của Trường trên cơ sở nhiệm vụ chính trị của trường và chương trình khung của Bộ Giáo dục và Đào tạo. Tổ chức thực hiện và kiểm tra việc thực hiện kế hoạch đào tạo chung toàn trường.
Nhiệm vụ của phòng Đào tạo: 
- 	Xác định và cụ thể hóa mục tiêu đào tạo các ngành nghề theo từng giai đoạn phù hợp với yêu cầu của xã hội.
- 	Phối hợp với các khoa để xây dựng chương trình đào tạo.
-  Giúp Hiệu trưởng kiểm tra về việc xây dựng chương trình môn học, giáo trình giảng dạy cho các hệ đào tạo theo chương trình đào tạo của trường.
- 	Lập kế hoạch và thực hiện công tác tuyển sinh hàng năm.
-   Phối hợp với các đơn vị liên quan tổ chức học lại, học trước cho HSSV 
- 	Tổ chức thực hiện những quyết định của Hiệu trưởng trong quá trình đào tạo theo kế hoạch đã được duyệt. 
- 	Xây dựng các tiêu chuẩn đánh giá giảng viên về chuyên môn, lập kế hoạch và tổng hợp kết quả thực hiện kiểm tra chuyên môn, dự giờ học kỳ, năm học và thao giảng, hội giảng đối với giảng viên toàn trường.
- 	Hỗ trợ phòng Quản trị cơ sở vật chất thực hiện công tác phân lịch và sắp xếp việc sử dụng các phòng học, phòng thí nghiệm, thực hành, thực tập, sử dụng các phương tiện kỹ thuật phục vụ việc dạy – học trong trường
- 	Tổng hợp đánh giá kết quả đào tạo, chất lượng đào tạo, làm báo cáo định kỳ và đột xuất về công tác đào tạo theo yêu cầu của cơ quan quản lý cấp trên và của nhà trường.
-  Tổ chức thực hiện chuẩn bị phôi bằng (chứng chỉ), in ấn bằng (chứng chỉ), tổ chức cấp phát văn bằng (chứng chỉ) cho HSSV. Xác nhận văn bằng (chứng chỉ) cho HSSV.
 - 	Trên cơ sở đề nghị từ các khoa, tổng hợp và theo dõi việc thực hiện kế hoạch giảng dạy từng học kỳ, năm học, kế hoạch kiểm tra, thi học kỳ, tổng kết năm học, thi tốt nghiệp của các khóa học. Theo dõi và đề nghị cấp bằng tốt nghiệp cho sinh viên, học sinh ra trường. 
- 	Đề xuất và giúp Hiệu Trưởng chỉ đạo công tác giáo vụ ở các khoa. Tổ chức theo dõi công tác giáo vụ ở các khoa về các bảng biểu giáo vụ, phối kiểm với các khoa về việc lập thời khóa biểu và kế hoạch công tác. 
- 	Thường trực hội đồng các kỳ tuyển sinh, thi tốt nghiệp. 
- 	Quản lý điểm kiểm tra, điểm thi của HSSV, phối hợp với phòng Thanh tra giáo dục và Công tác sinh viên trình Hội đồng xét học tiếp, ngừng học, thôi học của HSSV.
- 	Hỗ trợ phòng Khảo thí và Đảm bảo chất lượng trong việc xây dựng ngân hàng đề thi của trường
- 	Hỗ trợ phòng Khảo thí và Đảm bảo chất lượng trong việc tổ chức các kỳ thi của trường
-	Tham mưu cho Hiệu trưởng về xây dựng và thực hiện đề án Tin học hóa công tác quản lý đào tạo của trường
- 	Thực hiện các nhiệm vụ khác do Hiệu trưởng giao
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